Wzor umowy Zalgcznik nr 2 do SWKO

o udzielanie $wiadczen zdrowotnych

zawarta w dniu ..............eee.... Toku w Nisku pomigdzy

1. Samodzielnym Publicznym Zespotem Zakladow Opieki Zdrowotnej w Nisku z siedzibg przy
ul. Kosciuszki 1, 37-400 Nisko, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000028548, reprezentowanym przez

T e — , zwanym dalej Udzielajacym zamodwienia,

2.8 leKarzem ..o , posiadajagcym prawo wykonywania zawodu
DUMIBE: csuissnsasvassusvmmssns ., wykonujacym zawod w ramach indywidualnej praktyki lekarskiej wpisanej do
rejestru podmiotow wykonujacych dzialalnos¢ lecznicza prowadzonego przez OIL W ....ccocvciviiiiiiininnens
pod numerem ........cooceveveeeenn. 5 NIP , REGON .....ccceiiiiieiienenns, zwanym dalej

Przyjmujacym zamowienie.

W wyniku przeprowadzonego konkursu ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych, na podstawie ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2021 poz. 711) oraz Kodeksu
cywilnego zawarto umowe o nastepujacej tresci:

§1

1. Udzielajacy zamdwienia powierza, a Przyjmujgcy zamoéwienie przyjmuje obowigzek udzielania
$wiadczen zdrowotnych w Izbie Przyjec¢ z jednoczesnym kierowaniem i zarzadzaniem Izbg Przyjec
w SPZZOZ w Nisku.

2. Udzielajgcy zamdwienia powierza Przyjmujacemu zamdwienie w okresie objetym niniejsza umowa
pelnienie funkcji lekarza Kkierujgcego Izbg Przyje¢ polegajacej na podejmowaniu wszelkich
czynnosci i dzialan zwigzanych z organizacjg udzielania swiadczen zdrowotnych w Izbie Przyjec,
w tym sprawowania nadzoru nad przebiegiem wykonywania $wiadczen, wydawania polecen
i wigzacych decyzji.

3. llekro¢ w umowie jest mowa o komoérce organizacyjnej rozumie si¢ przez to odpowiednio oddziat
szpitalny, poradnie specjalistyczna lub inna komdrke organizacyjng zgodnie ze strukturg SPZZOZ
w Nisku.

4. Tlekro¢ w umowie jest mowa o Kontrolujacym, rozumie si¢ przez to:

a) dyrektora lub jego zastepce ds. opieki zdrowotnej w przypadku kierownikow komoérek
organizacyjnych,

b) kierownika lub jego zastgpce w przypadku oddziatu szpitalnego,

c) osobe wyznaczong przez osoby wskazane w lit. a-b.

§2
1. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych w wymiarze
niezbednym do prawidlowej realizacji przedmiotu niniejszej umowy, w dniach i godzinach
uzgodnionych z Udzielajacym zamdwienia.
2. Swiadczenia zdrowotne, beda realizowane wedlug harmonogramu $wiadczenia ustug medycznych
uzgodnionego na co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczgciem kazdego okresu
rozliczeniowego i zatwierdzonego przez osobe wskazang przez Udzielajacego zamdwienia.

§3

1. Przyjmujacy zamdwienie os$wiadcza, ze posiada wymagane kwalifikacje potwierdzone
odpowiednimi dokumentami oraz dysponuje wiedza medyczna niezbednag do wykonywania
przedmiotu umowy oraz o$wiadcza, ze nie istnieja zadne przeszkody prawne i faktyczne
uniemozliwiajace mu ich wykonanie.
Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do zlozenia Udzielajacemu zaméwienia wszelkich
dokumentow niezbednych do realizacji niniejszej umowy.
Przyjmujacy zaméwienie w czasie wykonywania niniejszej umowy wykonuje samodzielnie
czynnosci stuzace: zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pacjentow SPZZOZ w Nisku,
polegajace w szczegdlnosci na:
a) leczeniu i sprawowaniu opieki nad pacjentami,
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b) udzielaniu konsultacji w uzasadnionych przypadkach w komérkach organizacyjnych SPZZOZ
w Nisku,

¢) realizacji innych czynnoéci wynikajacych z regulaminu organizacyjnego SPZZOZ w Nisku,
obowiazujacych zarzadzen oraz zalacznika numer 1 do niniejszej umowy,

d) biezacym i terminowym prowadzeniu dokumentacji medycznej, zaréwno w systemie
informatycznym funkcjonujacym u Udzielajacego zaméwienia jak i wersji papierowej zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

4. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 beda wykonywane
zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, zasadami etyki zawodowej oraz nalezyta
starannoscia, z poszanowaniem praw pacjenta.

5. Przyjmujacy zamdwienie ma obowiazek wspélpracowaé z personelem Udzielajacego zamoéwienia
przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych.

6. Przyjmujacy zamoéwienie nadzoruje prace podleglego personelu medycznego, wydaje zalecenia
i kontroluje ich wykonanie.

7. Udzial w pracach zespoléw i komisji zgodnie z procedurami i regulaminami obowigzujacymi
u Udzielajgcego zamowienia.

8. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze na zlecenie Udzielajacego zamdwienia bedzie uczestniczyl
w szkoleniach wewn¢trznych Powyzsze nie spowoduje wzrostu wynagrodzenia.

9. Przyjmujacy zamowienie we wlasnym zakresie i na wlasny koszt zabezpiecza:

a) posiadanie aktualnych szkolen w zakresie BHP,
b) posiadanie aktualnych badan profilaktycznych,
¢) posiadanie odziezy i obuwia ochronnego.

10. Odziez ochronng zabiegowa oraz jednorazowa zapewnia Udzielajacy zaméwienia.

11. Przyjmujacy zamOwienie zobowigzany jest do noszenia w widocznym miejscu identyfikatora
dostarczonego przez Udzielajacego zamdwienia.

§4
1. Przyjmujacy zamdwienie udziela $wiadczen zdrowotnych przy wykorzystaniu sprzetu, aparatury
oraz innych $rodkéw stanowigcych wilasnos¢ Udzielajacego zamowienia i zobowigzuje si¢ do ich
wiasciwego wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem.
2. Przyjmujacy zamdwienie ponosi petna odpowiedzialno$é¢ materialng w razie umyslnego uszkodzenia
sprzgtu i aparatury, o ktérych mowa w ust. 1.

§5

1. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do osobistego $wiadczenia ustug bgdgcych przedmiotem
niniejszej umowy i nie moze powierzy¢ ich wykonania osobom trzecim, chyba ze uzyska zgode
Udzielajacego zamdwienia.

2. W razie zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajacych udzielanie swiadczen
w uzgodnionym terminie, Przyjmujacy zamowienie zapewnia zastgpstwo przez innego lekarza
uprawnionego do udzielania $wiadczen objetych umowa kontraktowa, po uzyskaniu akceptacji
Udzielajacego zamdéwienia.

3. Na pisemny wniosek Przyjmujgcego zamdwienie, Udzielajacy zamdéwienia moze w uzasadnionych
przypadkach wyrazi¢ zgode na nieplatna przerwe w wykonywaniu umowy.

4. Za nieudzielanie $wiadczeni zdrowotnych w uzgodnionym terminie bez akceptacji Udzielajacego
zamdwienia, Przyjmujacy zamowienie zaplaci karg Udzielajacemu zamdéwienia réwna naleznosci jaka
by otrzymat, gdyby ich udzielat.

§6
W czasie wykonywania §wiadczen Przyjmujacy zamoéwienie nie moze opusci¢ miejsca udzielania swiadczen
w zadnych okolicznosciach, chyba ze uzyska zgode Udzielajacego zamowienia.

§7
1. Przyjmujacy zamdwienie ma prawo wzywania na konsultacje lekarzy innych specjalnosci,
zatrudnionych w innych komoérkach organizacyjnych SPZZ0OZ w Nisku.
2. Przyjmujacy zamowienie ma obowiazek udzielania konsultacji w innych komorkach
organizacyjnych SPZZOZ w Nisku.
3. W przypadkach watpliwych lub spornych decyzje o potrzebie konsultacji podejmuje Kontrolujacy.
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4. Przyjmujacy zamowienie moze kierowaé pacjentdw na leczenie w innych jednostkach ochrony
zdrowia, jezeli wymagac tego bedzie stan zdrowia pacjenta, a potencjat diagnostyczny i leczniczy
nie zapewnia mozliwosci dalszego leczenia.

§8
1. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze przez caly okres wykonywania umowy bedzie objety
ubezpieczeniem odpowiedzialnosci cywilnej, o ktéorym mowa w art. 25 ustawy o dzialalnosci
leczniczej. Kopia dokumentu ubezpieczenia przechowywana jest facznie z niniejszg umows.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest dostarcza¢ kolejne dokumenty najpdzniej na 1 dzien
przed utrata waznosci aktualnego ubezpieczenia.
2. Odpowiedzialnos¢ za szkodg¢ wyrzadzona przy udzielaniu swiadczen ponosza solidarnie Udzielajacy
zamowienia i Przyjmujacy zamdowienie.
3. W przypadku wystapienia zdarzenia medycznego przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sig
wspoldziata¢ z Udzielajacym zamowienia zaréwno przed Wojewddzka Komisjg ds. Zdarzen
Medycznych, jak i przed sadami powszechnymi.

§9
Przyjmujacy zaméwienie prowadzi doktadna, systematyczna dokumentacje¢ medyczna i sprawozdawczosé
statystyczng na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach oraz inna dokumentacje wynikajaca
z organizacji komorki organizacyjnej. Dokumentacja medyczna oraz sprawozdawczo$¢ statystyczna
stanowi¢ bedzie dla Udzielajacego zamowienia informacje o zakresie i sposobie realizacji umowy.

§ 10
Przyjmujacy zamoéwienie ma obowiazek podda¢ si¢ kontroli przeprowadzonej przez przedstawicieli
Narodowego Funduszu Zdrowia, Udzielajacego zamoéwienia oraz osoby przez niego upowaznione,
w zakresie wykonywania warunkow niniejszej umowy, a w szczegolnosci jakosci udzielanych swiadczen.

§ 11
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ....c.eeiincesersensees roku do ....cenerneens roku.

§ 12
1. Umowa ulega rozwigzaniu:
a) z uplywem czasu, na ktory byla zawarta,
b) zdniem zakonczenia udzielania okreslonych $wiadczen zdrowotnych,
c) wskutek oswiadczenia jednej ze stron, z zachowaniem 3-miesigcznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego;
d) wskutek oswiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy
druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy,
e) za porozumieniem stron w dowolnym czasie.
2. W przypadku zaprzestania wykonywania umowy w innym trybie, niz okre$lone w ust. 1,
Przyjmujacy zamdwienie poniesie kar¢ finansowa za okres nie wykonywania umowy, liczong jako
srednia z ostatnich 3 miesigcy.

§13
1. Naleznos$¢ z tytutu wykonania umowy wynosi:
@) ....ceeeene... zH brutto za jedng godzine udzielania swiadczen zdrowotnych
b) .....ceeeeeeee. zH brutto za kierowanie i zarzadzanie.

2. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje sie¢
dostarcza¢ Udzielajacemu zamdwienia prawidlowo wystawiong fakture/rachunek w ciagu 5 dni od
dnia zakonczenia danego okresu rozliczeniowego.

3. Platnos¢ nastapi przelewem na rachunek Przyjmujgcego zamowienie w terminie do 14 dni od daty
otrzymania prawidlowo wystawionej faktury/rachunku wystawionej po zakoficzeniu danego okresu
rozliczeniowego. Za dat¢ realizacji platnosci uwaza si¢ date obcigzenia przez bank konta
Udzielajagcego zamowienie.

4, Do kazdej faktury/rachunku Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest dolaczy¢ zestawienie
obejmujace: daty oraz liczbg godzin udzielania $wiadczen na oddziale oraz w poradni. Zestawienie
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to powinno byé potwierdzone przez upowaznionych przedstawicieli z ramienia Udzielajacego
zaméwienie z danej komorki organizacyjnej. Zestawienie godzin udzielania $wiadczen winno by¢
sporzadzone wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 wyczerpuja catosé
zobowiazan finansowych Udzielajagcego zamowienia wobec Przyjmujacego  zamoéwienie,
zwigzanych z wykonaniem niniejszej umowy.

Za opbznienie w wyplacie naleznosci z przyczyn lezacych po stronie Udzielajagcego zamowienia,
Przyjmujacemu zamdéwienie przystuguja odsetki w wysokosci ustawowe;j.

§ 14

Udzielajgcy zamdwienia moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym:

a)
b)

c)
d)

w przypadku zaprzestania przez Przyjmujacego zaméwienie wykonywania indywidualnej praktyki
lekarskiej,

w przypadku stwierdzenia brakéw w prowadzonej przez Przyjmujacego zamowienie dokumentacji
medycznej oraz statystycznej,

w przypadku niedostarczenia w ustalonym terminie dokumentu ubezpieczenia,

w przypadku wadliwego wykonywania umowy, w szczegdlnosci powtarzajgcych sig
i uzasadnionych skarg pacjentéw oraz wykonywania ustugi w sprzecznoéci ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej,

w przypadku wykorzystywania sprzetu, pomieszczen 1 aparatury medycznej niezgodnie
Z przeznaczeniem,

w przypadku naruszenia regulaminu organizacyjnego i innych aktéw wewnetrznych SPZZOZ
w Nisku lub obowigzujgcych przepiséw prawa.

§15
Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ zachowaé w tajemnicy warunki realizacji umowy oraz
wszelkie informacje pozyskane w zwigzku z realizacja umowy.
W przypadku naruszenia zasad wykonywania umowy Przyjmujacy zamoéwienie bedzie ponosit
odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone Udzielajacemu zamoéwienia szkody na zasadach ogélnych
okreslonych w przepisach kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja zgody obu stron, wyrazonej pod
rygorem niewaznosci w formie pisemne;j.
Zatacznik nr 1 ,,Zakres obowigzkéw™, stanowi integralng czes¢ umowy.

§16

Wszelkie spory, ktére mogg powstaé¢ pomiedzy stronami w zwigzku z niniejsza umowa, beda rozpatrywane
przez sad wiasciwy rzeczowo i miejscowo dla siedziby Udzielajacego zamdwienia.

§17

Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Przyjmujacy zamowienie Udzielajacy zaméwienia



Zalacznik nr 1 do wzoru umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych

Zakres obowigzkow

§1

Przyjmujacy zamoéwienie odpowiada za wlasciwg organizacje i sprawne funkcjonowanie Izby Przyjeé¢ pod wzgledem
medycznym, administracyjnym, ekonomicznym i gospodarczym.

§2

1. Przyjmujacy zamoéwienie odpowiada za prawidlowy tok pracy w Izbie Przyjec¢, dyscypling pracy i nadzoruje pod
wzgledem fachowym i etycznym prace o0sob zatrudnionych w Izbie Przyje¢ i wspéltpracujacych na innej podstawie niz
umowa o prace.
2. Przyjmujacy zaméwienie ma obowigzek bezzwlocznego zawiadomienia Udzielajacego zamoéwienia o kazdym
wykroczeniu przeciwko ustalonym zasadom:

- pomocy lekarskiej i pielegniarskiej,

- regut etycznych,

- naruszaniu dyscypliny pracy.
3. Przyjmujgcy zamowienie nadzoruje sposob udzielania $wiadczen zdrowotnych przez osoby zatrudnione na podstawie
umoéw o prace oraz przez osoby zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych.

§3

1. Przyjmujgcy zamowienie jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) organizacji i biezacego kierowania praca Izby Przyje¢ w wymiarze czasu zapewniajacym prawidlowe jej
funkcjonowanie;

2) zapewnienia prawidfowe]j organizacji procesu przyjecia pacjenta do szpitala i udzielania kwalifikowanej
pomocy doraznej;

3) udzielania pomocy lekarskiej pacjentom w stanie zagrozenia zycia lub z takim podejrzeniem, zgtaszajgcym
sig do 1zby Przyjec;

4) udzielania pomocy lekarskiej pacjentom przywozonym przez zespoty ratownictwa medycznego;

5) wypelniania Karty Informacyjnej Izby Przyjec;

6) zapewnienia odpowiedniego do aktualnych wymagan medycyny, obowiazujacych standardéw i mozliwosci
Udzielajacego zamowienia, poziomu merytorycznego udzielanych swiadczen;

7) podejmowania, w trybie obowiazujacym u Udzielajacego zamdwienia, dziatan w celu zapewnienia zasoboéw
wymaganych dla realizacji zadan Izby;

8) przestrzegania obowigzujacych norm etycznych i praw pacjentéw zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia;
9) analizowania potrzeb Izby Przyjeé¢ i przedkladanie ich Udzielajagcemu zaméwienia;

10) racjonalnej, dostosowanej do stawianych zadan polityki kadrowej, w tym zwigzanej z doskonaleniem
umiejetnosci, aktualizacja wiedzy i rozwojem zawodowym;

11) nadzoru jakosci dokumentacji medycznej, jej przeptywem, bezpieczenstwem i prawidlowa archiwizacja;
12) nadzoru nad racjonalnym wykorzystaniem zasobow wydzielonych dla potrzeb dzialalnosci Izby Przyje¢;
13) nadzoru i podejmowania skutecznych dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa ludzi i mienia w trakcie
realizacji procesu diagnostyczno — leczniczego;

14) nadzoru nad stanem techniczno — funkcjonalnym infrastruktury stanowiacej srodowisko opieki zwiazane
z dziatalnoscia Izby Przyjec;

15) analizy i planowania dzialalnosci dla celow kontraktowania §wiadczen zdrowotnych i analizy realizacji
kontraktow;

16) znajomosci oraz skuteczne i efektywne realizowanie uméw zawartych przez Udzielajacego zamdwienia,
w czgsci majacej zastosowanie do dziatalnosci Izby Przyjec;

17) nadzoru nad stanem epidemiologicznym Izby Przyjeé, podejmowanie dziatan profilaktycznych,
eliminowanie i analizy incydentéw epidemiologicznych oraz wlasciwe prowadzenia wymaganej dokumentacji
dotyczacej zagadnien epidemiologicznych;

18) zglaszania do Zespolu Kontroli Zakazen Szpitalnych lub Z-cy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej
wszystkich

przypadkow zakazen szpitalnych, obserwacji, spostrzezen i wnioskow w tym zakresie;

19) wspélpracy z Naczelna Pielggniarka w zakresie wszystkich zagadnien zwigzanych z zapewnieniem
prawidtowej opieki pielegniarskiej i polozniczej oraz dzialan sredniego personelu medycznego oraz personelu
pomocniczego, podejmowanych w obszarze dziatan Izby Przyjec;

20) wspdtpracy z oddziatami szpitalnymi w zakresie udzielania porad i przyje¢ do Szpitala;
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21) nadzoru nad przestrzeganiem zasad BHP i p/poz. przez podlegly personel,

22) nadzoru nad przestrzeganiem przez podlegly personel przepiséw dotyczacych ochrony danych

osobowych i danych wrazliwych;

23) wspolpracy z kadra kierownicza Udzielajacego zaméwienia w zakresie wszystkich zagadnien

dotyczacych zadan i celow realizowanych przez te osoby;

24) uczestniczenia w pracach komitetéw i komisji funkcjonujacych u Udzielajacego zamdéwienia

i powolywanych przez Udzielajacego zamowienia;

26) wspélpracy z kadra kierownicza innych podmiotéw medycznych, konsultantami i kadra kierownicza
organéw samorzadowych i panstwowych, w zakresie dotyczacym Izby Przyjec;

27) wspolpraca ze wszystkimi organami kontrolujacymi;

28) udzielania wyjasnien dotyczacych skarg i zazalen na dzialalno$¢ Izby Przyjec:

29) planowania i nadzoru nad rozliczaniem czasu pracy podleglego personelu;

30) peinienia dyzuréw medycznych;

31) przestrzegania obowiazujacego prawa i norm etycznych;

32) ustalania i przedstawiania do akceptacji Z-cy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej miesigcznych
harmonograméw pracy i udzielania §wiadczen zdrowotnych przez lekarzy zatrudnionych w Izbie Przyjec, do
dnia 25-go kazdego miesigca kalendarzowego na miesiac nastepny;

33) udzialu w opracowaniu istotnych warunkéw zaméwienia dotyczacego aparatury, sprzgtu i materialow
medycznych niezbednych do funkcjonowania Izby Przyje¢;

34) realizacji polityki zarzadzania ryzykiem.

2. Przyjmujacy zamdéwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za:

a) racjonalne i zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie majatku i srodkow Izby Przyje¢,

b) realizacje, efektywnos¢ i skutecznosé dziatania, w tym szczegdlnie za realizacje odpowiednio do

rodzaju komoérki organizacyjnej, kontraktéw i uméw stanowiacych Zrédio finansowania dzialalnosci
Udzielajacego zamoéwienia,

¢) podjete decyzje dotyczace procesu diagnostyczno — leczniczego,

d) dobér personelu lekarskiego,

e) bezpieczenstwo pracy podleglego personelu i bezpieczenstwo pacjenta,

f) wspélprace z podmiotami zewnetrznymi i wewngtrznymi,

g) prawidlowe prowadzenie, kompletnej, czytelnej i odpowiednio podpisanej dokumentacji medycznej
wewnetrznej i zewngtrznej [zby Przyje¢;

h) realizacje zakupéw zgodnie z ustawa o zamdwieniach publicznych oraz wewnetrznymi przepisami, w tym
regulaminem zaméwien publicznych.

Przyjmujacy zamowienie Udzielajacy zamowienia



